PONENTES
. Jose Luis ALBA ROBLES (Departamento de Psicologia

la Universidad de Valencia)

. David RIONDA RODRIGUEZ (Psicologo. Especialista e
intervenciones sistémicas en organizaciones)

Asesora de referencia :

M2 Noeli Iglesias Lopez
e-mail: mnoeliil@educastur.princast.es

CPR de Gijén: C/ Camino del Cortijo, 17
33212 Gijon
Teléfono: 985342100 - Fax: 985354863
cprgijon@educastur.princast.es

Inscripcion en linea:

http: /web.educastur.princast.es/cpr/gijon
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

SEMINARIO
GESTION DE CONFLICTOS Y MEJORA DE LA
CONVIVENCIA EN INSTITUTOS DE
EDUCACION SECUNDARIA

FECHA DE INICIO: 26 de Noviembre

PERIODICIDAD: EIl bloque de contenidos tedricos sera
impartido de lunes a jueves en la primera semana de
Diciembre.

Las sesiones practicas tendran caracter quincenal.
HORAS: 40 horas (4 créditos).

LUGAR: C. P. R de Gijén.

HORARIO: De 17,00 a 20,00 h.
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OBJETIVOS )
METODOLOGIA

¢ Mejorar la competencia profesional adquiriendo
técnicas de respuesta ante situaciones dificiles y v’ Sesiones tedricas de caracter expositivo.

manejo de las emociones.
v' Seguimiento y evaluacion del Programa del Pensamien  to
¢ Conocer el Programa de pensamiento prosocial. Prosocial.
¢ Entender los modelos de intervencién cooperativos v Exposicion, analisis y tratamiento de casos practic  os.
como una posicién profesional ante las relaciones

con el alumnado, familias y profesionales del centr  o. v Actividades ~individuales ~ de  preparacion 'y

documentacion.

¢ Conocer los principios generales del modelo
centrado en soluciones

¢ Aproximarse al modelo narrativo

¢ Conocer la metodologia de equipo reflexivo. + Cruz ROja EspaﬂOla

Principado de Asturias
CONTENIDOS
v' El Programa del Pensamiento Prosocial en la
gestion y resolucion de conflictos. Actividad realizada en colaboracién ~ con CRUZ ROJA
Asturias, dentro del Programa de Intervencién con M enores en
v" Modelos de intervencion colaborativos: Riesgo de Exclusion Social.

. El modelo de intervenciéon centrado en soluciones.

. La metodologia del equipo reflexivo.

. El modelo narrativo. Titulo de la actividad:

GESTION DE CONFLICTOS Y MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN 276
INSTITUTOS DE EDUCACION SECUNDARIA




